JAK
SKORZYSTAC

KROK1:

Przedsiebiorca rejestruje sie w Bazie Ustug
Rozwojowych (BUR).

KROK 2:

Przedsiebiorca, za posrednictwem systemu
informatycznego PSF, dostepnego na stronie
www.lubuskiebony.pl, sktada do Operatora
Formularz Zgtoszeniowy.

KROK 3:

Operator podpisuje Umowe Wsparcia z Przed-
siebiorca.

KROK 4:

Przedsiebiorca wptaca do Operatora wktad
wiasny.

KROK5:

Przedsiebiorca wybiera z BUR interesujace
go ustugi rozwojowe oraz skfada do Opera-
tora Formularz Zamowienia Bonow Szkole-
niowych

KROK 6:

Operator wydaje Przedsiebiorcy bony
szkoleniowe.

KROK?7:

Przedsiebiorca i/lub jego pracownicy biorg
udziatw ustudze rozwojowe].

KROK 8:

Przedsiebiorca i/lub jego pracownicy wypet-
niajg ankiete oceny ustugi rozwojowejw BUR.
KROK 9: Podmiot $wiadczacy ustuge roz-
wojowa przekazuje dokumenty rozliczeniowe
do Operatora.

KROK10:

Operatorrozliczaioptaca ustuge rozwojowa.

/E WSPARCIA?

4 ’ Lubuskie
Bony
Szkolenlowe

UStuGl ROZWO]OWF

DLA LUBUSKICH MMSP

GDZIE MOZNA
UZYSKAC
SZCZEGOtOWE
INFORMACJE?

Zapraszamy na strone

www.lubuskiebony.pl

Subregion gorzowski - Operator:
N ZACHODNIA IZBA
PRZEMYStOWO-HANDLOWA

Zachodnia Izba Przemystowo - Handlowa
w Gorzowie Wlkp.
ul. Kazimierza Wielkiego 1, Gorzow Wikp.
INFOLINIA:/32-732-650
e-mail: bony@ziph.pl

Projekt ,Lubuskie Bony Szkoleniowe szansa dla przedsiebiorcow
i pracownikéw subregionu gorzowskiego” jest dofinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020
Dziatanie 6.5 ,Ustugi rozwojowe dla MMSP”

Fundusze N . .
Europejskie v R Unia Europejska
Program Regionalny Europejski Fundusz Spoteczny




COTOSA
UStUGI
ROZWOJOWE?

To ustugi majace na celu nabycie, utrzymanie
lub wzrost wiedzy, kompetencji oraz kwali-
fikacji zawodowych. Petna ich oferts,
obejmujaca:
ustugi szkoleniowe (szkolenia, studia
podyplomowe, e-learning),
ustugi doradcze (doradztwo, mentoring,
facylitacja, coaching),
ustugijednorazowe (egzamin)
jest dostepna w Bazie Ustug Rozwojowych
(BUR) nastronie:

www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl

KTO MOZE
SKORZYSTAC

/ DOFINANSOWANIA
UStUG
ROZWOJOWYCH?

Odbiorcami wsparcia mogg by¢ wytacznie
mikro-, mate i S$rednie przedsiebiorstwa
(MMSP), prowadzace dziatalnos¢ gospo-
darcza i majace jednostke organizacyjng na
obszarze wojewodztwa lubuskiego -
subregion gorzowski (powiaty: gorzowski,
m. Gorzow WIkp., strzelecko - drezdenecki,
miedzyrzecki, sulecinskiistubicki).

Wsparcie w ramach Projektu jest skon-
centrowane w szczegolnosci na nastepu-
jacych grupach docelowych i ustugach roz-
wojowych:
pracownicy powyzej 50 roku zycia,
pracownicy o niskich kwalifikacjach,
przedsiebiorstwa wysokiego wzrostu,
przedsiebiorstwa dziatajace w obszarze
inteligentnych specjalizadji,
przedsiebiorstwa, ktore uzyskaty
wsparcie w postaci analizy potrzeb
rozwojowych lub planéw rozwoju w
ramach Dziatania 2.2 PO WER,
ustugi rozwojowe prowadzgce do
zdobycia kwalifikacji, w tym walidacja.

WYSOKOSC
DOFINANSOWANIA

Kwota dofinansowania ustug rozwojowych
dla jednego przedsiebiorstwa moze wyniesc
maksymalnie 35.000 zt, przy czym inten-
sywnos¢ wsparcia zalezy od wielkosci
przedsiebiorstwa oraz rodzaju pomocy, i mo-
ze wyniesc:
mikro- i mate przedsiebiorstwa: do 80%
wartosci ustugirozwojowej,
Srednie przedsiebiorstwa: do 70%
wartosci ustugirozwojowej.
Limit wsparcia przypadajagcy na jednego
pracownika wynosi 8.500 zt.

KIEDY MOZNA
UBIEGAC SIE
0 DOFINANSOWANIE?

Nabér bedzie prowadzony za posred-
nictwem systemu informatycznego PSF,
dostepnego na nastepujacej stronie:
www.lubuskiebony.pl.

Nabér trwa od wrzesnia 2017 do listopada
2019 lub do wyczerpania sSrodkow.
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